
 بسمه تعالي
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 كليات آيين نامه اعطاي نمايندگي
 : ..............محل

 :.................متقاضي 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 گروه شركتهاي رايان نظم
 واحد بازاريابي و فروش

 
 



 تعاريف 

 نماينده انحصاري  -1
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ور تهران و البرز ، مركز ، شمال ، جنوب ، شرق ، غرب ، شمال غرب ، شمال سكت 10كشور به در شبكه نمايندگان رايان نظم 
 .طبقه بندي مي شوند شرق ، جنوب غرب ، جنوب شرق
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  .شته مي شودشهرستانهاي ديگر فناپ فرعي نو
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 .كت براي نماينده خود قائل مي شودبسته حمايتي كه شر
نماينده بسته حمايتي مخصوص به خود خواهد داشت كه بخش يا تمامي موارد برقرار بوده و هر در طول بازه زماني قرارداد نمايندگي فقط اين خدمات (

 ).زير را در بر دارد
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 لازم نخواهد بود
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